ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO DI TARVISIO
con sedi associate LS.LS. “Ingeborg Bachmann” - LC. “Giovanni XXI1II”
(Comuni di Tarvisio — Malborghetto-Valbruna — Pontebba — Dogna — Chiusaforte)
Via Vittorio Veneto, 62 - 33018 TARVISIO
Tel, n, 0428/40107-2515 - fax n. 0428/645700-
Indirizzi e-mail: UDIS00900P@istruzione.it; UDIS00900P@pec.istruzione.it omnitarvisio@legalmail.it
cod, fiscale 93018010301

Prot. n. 9629/C23 Tarvisio, 30 settembre 2012

- Al personale Docente delle Scuole di ogni
ordine e grado defla Provincia di Udine
mediante affissione ai rispettivi Albi

- Al Personale Esterno interessato mediante
pubblicazione sul sito WEB dell’Istituto ed
affissione all’Albo della sede principale

[L DIRIGENTE SCOLASTICO

»  VISTQ il Piano dell’Offerta Formativa;

» CONSIDERATI i criteri per la stipula dei contratti di prestazione d” opera con esperti esterni ai
sensi degli artt. 33 e 40 del D.I. 44/2001;

» TENUTO CONTO che i docenti interni appositamente interpellati non hanno manifestato
disponibilita ad accettare I’incarico:

EMANA

il presente avviso di selezione per I’individuazione:

a) di Docenti in servizio nelle scuole della Provineia di Udine

b) di personale esterno all’ Amministrazione
da utilizzare a domanda, in qualita di esperti per ’attuazione di Progetti del P.O.F. 2012/13, in riferimento
anche a quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola vigente, in materia di collaborazioni
plurime,

DESCRIZIONE ATTIVITA’
Scuola Esperto classe ore Competenze richieste
Primaria di Educazione gruppi 30 ore Docente/esperto in possesso di titoli ¢ di
TARVISIO musicale misti di {(da ottobre | esperienza nell’insegnamento
CITTA’, scuola nelle ingue | tutte le 2013 a | dell’educazione musicale, in laboratorio di
infanzia del territorio | classi [dicembre ritmi e suoni per alunni di scuola primaria,
TARVISIO 2013) esperienze di direzione cori di voci
CITTA’, scuola bianche, laurea triennale in musica, ottima
infanzia conoscenza della  lingua  tedesca
UGOVIZZA esperienze pregresse in attivita  di
continuitd con multicultura.
scuola secondaria
1°-2° grado

ATTIVITA’ PREVISTE

- lezioni nelle classi di ritmica, ascolto, avvicinamento alla musica — laboratorio corale

- gestione “Coro Gufetti” e laboratorio corale “ Bachmann Choir.”

- Attivita di educazione musicale nelle singole scuole ¢ preparazione ai concerti natalizi sul
territorio e ad alcuni concorsi canori in regione '




TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA:
Glifle interessati/e possono presentare domanda utilizzando il modello di dichiarazione di
disponibilita allegato.
Le domande dovranno essere indirizzate all’Istituto Omnicomprensivo “I.Bachmann” di Tarvisio e
dovranno pervenire in busta chiusa entro le ore 12.00 del 09.10. 2013. Sulla busta dovra essere
tiportata la seguente dicitura “contiene offerta per incarico esperto educazione musicale”; il recapito
dei plichi avviene ad esclusivo rischio dei concorrenti. La busta dovra inoltre contenere:

» dichiarazione sostitutiva di atto notorio ( all. 1)

» copia di documento di identita in corso di validita;

» curriculum vitae con |’indicazione delle competenze per D’assegnazione dell’incarico

previste dal D. Lg. 81/2008 e successive integrazioni /o modificazioni;

» autorizzazione al trattamento dati (D. Lgs 196/2003)
Le domande prive delle indicazioni previste nel presente bando o presentate oltre il termine indicato
non saranno prese in considerazione.

MODALITA DI SELEZIONE DEI CANDIDATT:

L’individuazione avverrd prioritariamente in base alla convenienza dell’offerta economica a
soddisfacimento delle seguenti condizioni:
= accertamento dei requisiti richiesti:

. titoli di studie posseduti (p. 5 per la laurea specificatamente suindicata)

. esperienze lavorative (p. 5 per ogni anno di esperienza nell’insegnamento
dell’educazione musicale nelle scuole primarie e dell’infanzia)

. esperienze in progetti musicali analoghi a quello oggetto del presente bando (p. 5

per ogni anno di esperienza)

La gara sara valida anche in presenza di una sola offerta giudicata congrua.

La liquidazione del compenso, previsto fino a un massimo di 700,00 €, oneri a carico
dell’ Amministrazione compresi, avverrd in unica soluzione entro 30 gg. dalla presentazione della
relazione finale sull’attivitd condotta, contenente il quadro completo delle ore svolte.

PERTFEZIONE INCARICO/STIPULA CONTRATTO:

I candidato, individuato ai sensi del presente bando, sar invitato a presentarsi presso !’ufficio
preposto per la stipula del contratto individuale per prestazione d’opera.

L’inizio delle lezioni & programmato a partire dalla metd del mese di ottobre e le attivita dovranno
essere concordate con i docenti referenti,

L’ Amministrazione procedente si riserva la facolta di:
» prorogare il termine di scadenza della selezione;
» revocare la selezione ove ricorrano motivi di pubblico interesse o quando 010 sia richiesto
nell’interesse dell’ Amministrazione

Il presente avviso viene esposto all’albo dell’Istituto, pubblicato sul sito www.tarvisioscuole.it e
trasmetto a tutte le scuole della Provincia di Udine.

PERFEZIONE INCARICO/STIPULA CONTRATTO;
Il candidato, individuato ai sensi del presente bando, sara invitato a presentarsi presso *ufficio preposto per
la stipula del contratto individuale per prestazione d’opera.

I’inizio delle lezioni & programmato a partire dalla prima decadc del mese di ottobre e le attivita
dovranno essere concordate con i docenti referenti. :

GM/

Hhprogetti istituto 2013-14AEDUCAZIONE LINGUAGGDBendo musica.doc



AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
DI TARVISIO

OGGETTO: dichiarazione di disponibilita ad assumere I’incarico di conduzione delle attivita
relative al progetto di educazione musicale dell’ 1.O. di Tarvisio

I/La Sottoscritto/a

nato/a a il

residente a
tel. CF.

in qualita di

DICHIARA

di essere disponibile ad assumere ’incarico di cui al bando Prot. n.9629/C23 del 30 settembre 2013

avente per oggetto:

peri per Pattunsione 9ol prog 2013714 -

alle condizioni e nei termini previsti dallo stesso.

11 compenso lordo richiesto & il seguente:

Dichiara inoltre:

Allega (se non gia inviato in occasione di precedenti esperienze lavorative) un curriculum vitae
contenente:
- 'Titoli specifici di studio posseduti in riferimento alle competenze professionali
- Titoli culturali e ogni altra competenza utile agli effetti dell’incarico oggetto di selezione;
- Esperienze maturate in ambito scolastico in relazione alla fascia di etd dei destinatari
delPintervento

Data, FIRMA




R R EEE—————— .

allegato 1

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
DI TARVISIO

Il/La sottoscritto/a

sotto la sua personale responsabilita ed a piena conoscenza della responsabilita penale prevista per le dichiarazioni false
dall’art.76 del D.P.R. 445/2000 e dalle disposizioni det Codice Penale e dalle leggi speciali in materia
DICHIARA

ai sensi artt. 75 ¢ 76 del D.P.R. n° 445/2000)
di essere nato/a a . il

O

1 diessere residente in (Prov. )

3 Via n° CAP tel, altro recapito
telefonico
]
0
d

di essere cittadino/a italiano/a

di godere dei diritti politici

di essere in possesso dei seguenti titoli di studio rilasciato da:
di con votazione

Q

di essere in possesso del numero di Codice Fiscale:

a

di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano ’applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai
sensi della vigente normativa

71 di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali

(1 di essere /non essere titolare di contratto di lavoro a tempo indeterminato / determinato fino al 31/08/2013 o al
30/06/2013 in qualith di docente ed in servizio presso il seguente Istituto Scolastico Statale

{1 di essere in possesso della autorizzazione di massima del Dirigente Scolastico della scuola di servizio a svolgere
I"attivita oggetto del bando prot. n.7048/C23 del 20.09.2012 ¢ di essere disponibile a svolgere le atiivita nei giorni e
orari nei giorni indicati dall’Istituto.

Allega (se non gia inviato in occasione di precedenti esperienze lavorative) un curriculum vitae contenente:
- Titoli specifici di studio posseduti in riferimento alle competenze professionali
- Titoli culturali e ogni altra competenza utile agli effetti dell’incarico oggelto di selezione;

Data, FIRMA



ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO DI TARVISIO
con sedi associate LS.LS. “Ingeborg Bachmann” - L.C, “Giovanni XXIII”
(Comuni di Tarvisio .- Malborghetto-Valbruna — Pontebba — Dogna — Chiusaforte)
Via Vittorio Yeneto, 62 - 33018 TARVISIO
Tel. n. 0428/40107-2515 - fax n. 0428/645700-
Indirizzi e-mail; UDIS0G900P@istruzione.it; UDIS00908P@pec.istruzione.it omnitarvisio@legalmail.it
cod. fiscale 93018010301

AL SIG, (esperto di attivita/progetto)

prot. 9629/C23
Oggetto: Informativa per gli esperti di Progetto, ai sensi del D. L.vo 196/03,

art. 13 D.M. 305/06.

Tl decreto legislative 30 giugno 2003, n, 196 prevede il diritto alla protezione dei dati personali riguardanti chiunque.

In ottemperanza a guanto previsto dalla citata normativa, il soltoscritto Dirigente Scolastico, che tratta i Suoi dati personali, in
qualitd di “titolare del trattamento”, informa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/03, che tale trattamento sard improntato  ai
principi di correttezza, liceita e trasparenza ¢ di tutela della Sua/Vostra riservatezza e dei Suoi diritti.

In particolare, per il trattamento dei “dati sensibili*(che, ai sensi dell’art. 4, comma 1, lettera d) det D.Lgs n, 196/03, sono i dati
idonei a rivelare ’origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche o di altro genere, le opinioni politiche, I’adesione a
partiti, sindacati associazioni od organizzazioni a carattere religioso, filosefico, politico o sindacale, nonché i dati personali a rivelare
lo stato di salute e la vita sessuale), art.26 del D.Lgs n.196/03, prevede che essi possono essere oggetto di frattamento solo con i
consenso scritto dell’interessato e previa autorizzazione del Garante per la protezione dei dati personali.

Questa Scuola comunica che, al fine dell’instaurazione ¢ gestione del rapporto contrattuale tra la scrivente e la 5.V,
sard in possesso dei Suoi dati personali da Lei conferiti,

1L

La informo, pertanto, che tali dati verranno tratiati con il supporto di mezzi cartacel, informatici o felematici: Tutli | dati
di cui all 'oggetio verranno conservati e traltati nel pieno rispetto della riservatezza in otiemperanza a tutte le norme
vigenti.

1 dati verranno trattati per 'adempimento di obblight contrattuali, legali, fiscali, nonché per consentire una piit efficace
gestione dei rapporti lavorativi (ad es. per comunicazioni varie non a scopo pubblicitario). Poiranno, inoltre, essere
trattati per perseguire un legittima interesse della scuola media

Il conferimento dei dati di cui all’oggetto & necessario per tutto quanto @ richiesto dagli obblighi legali e contratiuali e,
pertanto, Peventuale rifiuto a fornirli in futio o in parte pud dar luogo all’impossibilita per la Istituzione scolastica di
dare esecuzione al contratto. Qualora siano richiesti altri dati per altri scopi, Lei verrd informato delle nuove finalit e
delle conseguenze del mancato conferimento.

Ferme restando le comunicazioni eseguite in adempimenti di obblight di legge e contrattuali, tutt i dali raccolti ed
elaborati potranno essere conumicati in Nalia esclusivamente per le finalita di cul ol punto 2. a: banche per i pagamenti
dovuti, consulenti, Enti pubblici. I dati saranmo, inoltre, {rattati da personale interno alla Istituzione scolastica
{personale amministrativo, Dirigemte scolastico, Dirigente dei Servizi Generali Amministrativi, membri del Consiglio di
Istituto), nominato ai sensi della legge. Il personale ed i responsabili di cui sopra potranno accedere ai dati e compiere
operazioni solo se cid sia stretiamenie necessario allo svolgimento dell'incarico assegnato all tnterno della struttura
scolastica. Questa Scuola si premuniva di far garantire la massima viservatezza dai terzi e dagli incarichi e responsabifi
suindicati, comunicando loro le finalita per cui | dati sono stati conferiti.

Tutti i dati di cui all’oggetto verranno conservati anche dopo la cessazione del rapporte contrattuale per ['espletamento
di tuiti gli eventuali adempimenii connessi o derivanti dalla conclusione del rapﬁorm contrattuale stesso.

Titolare del frattamento dei dati conferiti all Istituto Omnicomprensivo, & il suo legale rappresentante prof. Antonio
Pasquarielle al quale si poira rivolgere per esercitare i diritti di cui all’art. 7 del D. Lvo 196/03.

Responsabile del trattamento dei dati é if Divettore dei Servizi Generali ed Amministrativi,

Incaricato del trattamento dei dati é il personale addetto all” Ufficio di Segreteria,

In applicazione del D.lgs. n. 196/2003, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo correttezza e con adozione di

idonee misure di protezione relativamente:

o all'ambiente in cui vengono-custoditi;

o al sistema uiilizzato per elaborarli

0 ai soggetti incaricati al trattamento




Relativamente ai dati personali in possesso della scrivente, Lei potrd esercitare i diritti previsti dall’art. 7 del
D.1.vo [96/03, che si riporta di seguito;
1. L'interessato ha diritio di ottenere la conferma dell 'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se
non ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile.
2. L’interessato ha diritio di oltenere Uindicazione:

a) dell’origine dei dati personali;

b} delle finalité e modalita del trattamento;

¢) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con ['ausilio di strumenti elettronici;

d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell’art. 5,
comma 2°;

e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali | dati personali possono essere comunicati o che possono
venirne a conoscenza in qualitd di rappresentante designate nel territorio dello Stato, di responsabili o
incaricatt,

3. L'interessato ha diritto di ottenere:

a) lagglornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, Uintegrazione dei dati,

b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in viclazione della legge,
compresi quelli di cui non & necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali | dati sono stati
raccolti o successivamente trattati;

¢) Dattestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto
riguarda il loro contenuto, di colore ai quali i dati soro stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui
tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato
rispetto al diritte tutelaio,

4. L’interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:
a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della
raccolta;
h)  al trattamento di dati personali che |

Consenso dell’interdssato al trattamento di propri dati

11 sottoscritto , acquisite le informazioni di cui all’art. 13 del D. Lgs. N.

196/03, dichiara che tramite la comunicazione prot. n. 9629/C23 del 30.09.2013 ha ricevuto Iinformativa sulla
modalita di trattamento dei dati personali ex.art.13 D.L.vo 196/03. Pur non essendo obbligatorio per le finalita di cui
sopra , con la presente firma esprime il proprio consenso al trattamento dei dati conferiti.

Dichiara inoltre di aver preso visione e ricevuto copia dell’art. 7 del D. Lgs. N. 1986/03, contenente i diritti
dell’interessato.

In fede
data, firma leggibile

FIRMA




